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Fondée en 2015, l’Aile jeunesse
est le plus important comité de
la Chambre de commerce et de
l’industrie du Haut-Richelieu
(CCIHR). Ses représentants sont
des bénévoles âgés de moins de
40 ans.

Reconnu pour son dynamisme,
le comité organise en moyenne
une dizaine d’activités par
saison.

Au fil des ans, le comité de l’Aile
jeunesse a vu son travail
reconnu sur la scène provinciale,
récoltant entre autres des
mentions au Gala des Grands
Prix de la Relève d’affaires dans
les catégories Activité de l’année
(lauréat 2017) et Jeune chambre
de l’année (finaliste 2018 et
2024).

Le comité 2024-2025
Alexandre Séguin - Président

Marilyn Charette - Vice-présidente

Jade Bergevin - Vice-présidente

Alexandre Marion - Représentant

Julie Dumesnil - Représentante

Marie-Ange Adousso - Représentante

Philippe Delisle - Représentant

Anouk Gadbois - Représentante

Chanel Thériault - Représentante

Nicolas Allard- Représentants

Yan Rousselle - Gouverneur

SOUTENIR LES JEUNES GENS D’AFFAIRES DE
LA RÉGION, CONTRIBUER À LEUR
DÉVELOPPEMENT ET STIMULER L’ESPRIT
ENTREPRENEURIAL DE DEMAIN.
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QUI SOMMES-NOUS ?



L’Aile jeunesse en chiffres

Augmentation
du
membership
jeunesse
depuis 5 ans.

+36
Un membership croissant

MEMBERSHIP

En 2022-2023, l’âge maximum du membership a été augmenté à 40 ans.
(auparavant à 35 ans).

On observe une légère diminution du membership jeunesse (-9.89%) cette année
qui est en corrélation directe avec la baisse de membership (-10.8%) à la CCIHR 

Cette année, les membres jeunesse représentent, comme l’an passé, 15 % des
membres totaux de la Chambre de commerce et de l’industrie du Haut-Richelieu
(CCIHR).

Objectif de membership 
Planification stratégique 2023-2028

L’Aile jeunesse a l’ambition d’offrir un réseau prospère aux jeunes entrepreneurs. Le
comité de l’Aile jeunesse conduit ses actions en misant sur des valeurs d’authenticité,
de coopération, de dynamisme, d’innovation et de respect. Il répond présent pour ses
membres et fait preuve de transparence dans ses décisions.

Membres
jeunesse en
2024-202586

82 %
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COMITÉ DE LA CHAMBRE DE COMMERCE ET DE
L’INDUSTRIE DU HAUT-RICHELIEU, L’AILE JEUNESSE
A NÉANMOINS SES PROPRES PARTENAIRES.
Les partenaires de l’Aile jeunesse de la CCIHR sont essentiels, précieux, et lui
permettent de réaliser ses différentes activités.

PARTENAIRE AMBASSADEUR

PARTENAIRES COOPÉRATEUR
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FINANCEMENT & PARTENARIATS



PARTENAIRES COLLABORATEUR

PARTENAIRES SUPPORTEUR
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Le comité Aile jeunesse contribue à l’organisation d’activités et d’événements
de réseautage auxquels tous les membres de la Chambre de commerce sont
invités. Ces événements rejoignent un grand nombre de participants de
différents secteurs d’activités et aux expériences variées.

9 événements
Cette année, l’Aile jeunesse a
contribué à l’organisation de 9
événements, notamment la
Rentrée des présidents, un dîner
tournant interchambre et
plusieurs 5 à 7 de réseautage.

Les participants à la 4e Cohorte de soutien ont eu l’opportunité
d’être invités à une formation à L’École d’Entrepreneurship de
Beauce !

498 participations
Pour rencontrer de nouvelles
personnes, réseauter et établir des
relations d’affaires.

4e Cohorte de soutien
Mise en place suite à une étude du
Regroupement des jeunes
chambres de commerce du
Québec sur la santé mentale.

10 participants
À chacun des 6 ateliers portant
entre autres sur le bien-être
psychologique et physique, sur le
dépassement de soi et l’anxiété.

Le dîner tournant interchambre a été l’occasion de réseauter
avec les membres des Chambres de commerce Brome-Missisquoi
et Haute-Yamaska.
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L’Aile jeunesse a dorénavant un comité communications destiné à
favoriser de bonnes pratiques et à maximiser ses opportunités de
visibilité, notamment la première édition des capsules d’experts des
membres jeunesse, diffusée sur la page Facebook au début 2025.

L’Aile jeunesse de la CCIHR a offert la Bourse Coup de pouce de
2000$ lors du Gala de l’Excellence. La Bourse Coup de pouce est une
initiative locale et a maintenant une belle notoriété, puisque 8
entreprises ont soumis leur candidature. Une seconde bourse au
même montant a été remise par Louis Lemieux, député.

PRÉSENCE AU FORUM ÉCONOMIQUE DE LA RELÈVE D’AFFAIRES
Une délégation de 2 membres du Comité de l’Aile jeunesse a
représenté la région au Forum économique de la relève d’affaires
(FERA).

DEUX BOURSES ET 8 CANDIDATS

UN COMITÉ COMMUNICATIONS ET DES CAPSULES D’EXPERTS

UNE AILE JEUNESSE QUI SE DÉMARQUE
L’Aile jeunesse de la CCIHR a été l’une des finalistes dans la
catégorie Aile jeunesse de l’année lors du Gala 2024 du RJCCQ.

Une Aile jeunesse
active au sein d’un
mouvement fort

RAYONNEMENT
L’Aile jeunesse de la CCIHR est membre
du Regroupement des jeunes chambres
de commerce du Québec (RJCCQ). Une
fois par mois, elle participe à une
rencontre intermembre afin de discuter
de bonnes pratiques et d’enjeux
communs.
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L’ANNÉE EN PHOTOS



Michel Milot, Président-directeur général
Gabrielle Duquette, Directrice générale adjointe
Geneviève Dunn, Coordonnatrice aux communications
Nathalie Brodeur, Coordonnatrice aux activités
Étienne Massicotte, Conseiller en économie circulaire

La permanence de la CCIHR

Alexandre Séguin, Président
Gabrielle Duquette, Directrice générale adjointe
Marilyn Charette, Vice-présidente
Jade Bergevin, Vice-présidente
Alexandre Marion, Représentant
Anouk Gadbois, Rerpésentante
Chanel Thériault, Représentante
Julie Dumesnil, Représentante
Marie-Ange Adousso, Représentante
Nicolas Allard, Représentant
Philippe Delisle, Représentant
Yan Rousselle, Gouverneur

Le Comité Aile jeunesse

Marilyn Charette

Sous-comité Finances
Chanel Thériault
Marie-Ange Adousso
Philippe Delisle

Sous-comité Activités

Jade Bergevin
Julie Dumesnil

Sous-comité Communications
Alexandre Marion
Anouk Gadbois
Philippe Delisle

Sous-comité Cohorte de soutien

11

LES PERSONNES DERRIÈRES


