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QUI SOMMES-NOUS ?

Fondée en 2015, I'Aile jeunesse
est le plus important comité de
la Chambre de commerce et de
I'industrie du Haut-Richelieu
(CCIHR). Ses représentants sont
des bénévoles agés de moins de
40 ans.

Reconnu pour son dynamisme,
le comité organise en moyenne
une dizaine d'activités par
saison.

Au fil des ans, le comité de ['Aile
jeunesse a vu son travail
reconnu sur la scene provinciale,
récoltant entre autres des
mentions au Gala des Grands
Prix de la Reléve d'affaires dans
les catégories Activité de I'année
(lauréat 2017) et Jeune chambre
de I'année (finaliste 2018 et
2024).

Le comité 2025-2026

Alexandre Séguin - Président

Marilyn Charette - Vice-présidente

Jade Bergevin - Vice-présidente
Alexandra G-Beauvais - Représentante
Anouk Gadbois - Représentante
Chanel Thériault - Représentante
Julie Dumesnil - Représentante
Nicolas Allard- Représentants
Patricia Filiatrault- Représentante
Philippe Delisle - Représentant
Yan Rousselle - Gouverneur
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MEMBERSHIP

L'Aile jeunesse a I'ambition d'offrir un réseau prospére aux jeunes entrepreneurs. Le

comité de l'Aile jeunesse conduit ses actions en misant sur des valeurs d’'authenticité,

de coopération, de dynamisme, d'innovation et de respect. Il répond présent pour ses (
membres et fait preuve de transparence dans ses décisions. o

L’Alle jeunesse en chiffres

Un membership croissant

2021-2022 Augmentation
du
membership

2022-2023 jeunesse
depuis 5 ans.

2023-2024

2024-2025

Membres
jeunesse en

2025-2026 2025-2026

e EN 2022-2023, 'age maximum du membership a été augmenté a 40 ans.
(auparavant a 35 ans).

« On observe une augmentation notable du membership jeunesse, qui a presque
doublé en 5 ans.

+« Cette année, les membres jeunesse représentent 17 % des membres totaux de la
Chambre de commerce et de I'industrie du Haut-Richelieu (CCIHR), soit une légere

augmentation par rapport aux années passées (+2 %)

Objectif de membership
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FINANGEMENT & PARTENARIATS
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Les partenaires de I'Aile jeunesse de la CCIHR sont essentiels, précieux, et lui
permettent de réaliser ses différentes activités.
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ACTIVITES 2025-2026

Le comité Aile jeunesse contribue a I'organisation d'activités et d'événements
de réseautage auxquels tous les membres de la Chambre de commerce sont
invités. Ces événements rejoignent un grand nombre de participants de
différents secteurs d'activités et aux expériences variées.

11 evenements

Cette année, I'Aile jeunesse a Pour rencontrer de nouvelles
contribué a I'organisation de 11 personnes, réseauter et établir des
événements, notamment la relations d’affaires.

Rentrée des présidents, 3 diners
tournants interchambre et
plusieurs 5a 7 de réseautage.

a6 Gohorte de soutien

Mise en place suite a une étude du A chacun des 6 ateliers portant

Regroupement des jeunes entre autres sur le bien-étre

chambres de commerce du psychologique et I'instinct, sur le

Québec sur la santé mentale. dépassement de soi et I'échange
d’'enjeux.

O m @ ccihr
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RAYONNEMENT

L'Aile jeunesse de la CCIHR est membre N
du Regroupement des jeunes chambres

de commerce du Québec (RICCQ). Une

fois par mois, elle participe a une

rencontre intermembre afin de discuter

de bonnes pratiques et d'enjeux

communs. RJ CCQ

Regroupement des jeunes
chambres de commerce du Québec

INSPIRER ET RAYONNER AUPRES DE LA JEUNESSE

L'Aile jeunesse a dorénavant un comité nommeé Inspiration
jeunesse, qui a pour mission d’encourager et d'inspirer les 15 a 20
ans aux possibilités en entrepreneuriat.

RENCONTRES ET OPPORTUNITES

L'Aile jeunesse de la CCIHR, membre du RICCQ, a eu le plaisir de
recevoir son PDG, Monsieur Pierre Graff, et d'aller avec ce dernier a
la rencontre d’entreprises jeunesses locales.

TROIS BOURSES ET 11 CANDIDATS

Bourse Coup de pouce Aile jeunesse : record de candidatures et de
bourses offertes cette année. Deux bourses remises par I'Aile
jeunesse et une bourse a été offerte par Louis Lemieux, Député de
Saint-Jean a I'’Assemblée nationale. Chaque bourse d'une valeur de
2000 $.

PARTENARIAT POUR LA RELEVE EN AFFAIRES

L'Aile jeunesse est devenu partenaire 2026 de la Coopérative
d’'Initiation a I'Entrepreneuriat Collectif (CIEC) une initiative des CJE
qui permet aux jeunes de 13 a 17 ans de découvrir 'entrepreneuriat

durant I'été.
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LES PERSONNES DERRIERES

La permanence ae |a COIHR —

Michel Milot, Président-directeur général N
Gabrielle Duquette, Directrice générale adjointe

Genevieve Dunn, Coordonnatrice aux communications

Nathalie Brodeur, Coordonnatrice aux activités

Sarah Distilio-Lapalme, Coordonnatrice au développement des affaires

Etienne Massicotte, Conseiller en économie circulaire

Clara Verrier-Beauchesne, Conseilléere en économie circulaire

6 Comite Aile jeunesse

Alexandre Séguin, Président De la permanence:
Marilyn Charette, Vice-présidente Gabrielle Duquette, DGA
Jade Bergevin, Vice-présidente

Alexandra G-Beauvais, Représentante

Anouk Gadbois, Rerpésentante

Chanel Thériault, Représentante

Julie Dumesnil, Représentante

Nicolas Allard, Représentant

Patricia Filiatrault, Représentante Alexandra Gélineau-Beauvais
Philippe Delisle, Représentant Anouk Gadbois

Yan Rousselle, Gouverneur Nicolas Allard

Alexandra Gélineau-Beauvais Alexandre Séguin

Chanel Thériault Marilyn Charette

Philippe Delisle

Anouk Gadbois Jade Bergevin
Philippe Delisle Julie Dumesnil
Patricia Filiatrault
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